2021年稳岗返还经办流程
一、申请失业保险稳岗返还条件
1.企业生产经营活动符合国家和所在地区产业结构调整和环保政策。“僵尸企业”以及严重失信企业不给予稳岗返还。
2.2020年1月1日以来连续足额缴纳失业保险费12个月及以上，且当前处于正常缴费状态。
3.2020年度未裁员或裁员率不高于全国城镇调查失业率6%的控制目标，30人（含）以下的参保缴费企业裁员率不高于20%的。
裁员率=2020年度失业并领取失业保险金人数÷2020年平均参保缴费人数
2020年平均参保缴费人数为：2020年1月至12月参保缴费人数之和除以12
二、返还标准
大型企业按单位及其职工2020年度实际缴纳失业保险费的30%返还，中小微企业按60%返还。社会团体、基金会、社会服务机构、律师事务所、会计师事务所、以单位形式参保的个体经济组织按60%返还。
大中小微企业划型按2020年减免企业失业保险费划型办法执行。实施上述稳岗返还政策的统筹地区，上年度失业保险基金滚存结余备付期限应不低于12个月。
三、所需材料

填写附件1：《云南省失业保险稳岗返还核定表》
四、返还资金用途
返还资金主要用于职工生活补助、缴纳社会保险费、转岗培训、技能提升培训等相关支出。


